PRIMARIA COMUNEI CIOHORANI
Sat Ciohorani, comuna Ciohorini, judetul Iasi, cod postal 707326
Telefon: 0232/730045; Fax: 0232/765534

E-mail: primaria ciohorani@yahoo.com
Nr.431 din 18.03. 2024

ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Ciohorani organizeazi in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, concurs pentru ocuparea unui post
vacant de asistent social principal, pe perioadd nedeterminatd, cu ' normi de lucru (4 ore pe zi,
20 ore pe sdptdménd), functie de executie in cadrul aparatului de specialitate al primarului
Compartiment Asistentd Sociald - Centru de Ingrijire batrani.

I. Dosarul de inscriere la concurs va contine urmdtoarele acte;

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la H.G.
nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz; ! !

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului. (Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdérul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabils. adeverinta
care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.) ;! r

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in Varsti,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele originale, care se
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certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.in cazul
documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a



completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu padna la data
desfasurdrii primei probe a concursului. Documentul previzut la alin. lit. ) poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publici competenti
cu cliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau

probei practice.

II. Locul de depunere a dosarului de concurs
Dosarele de concurs se depun la sediul Primdriei comunei Ciohorani, str.9 Septembrie

nr.72, loc Ciohorani, jud. Iasi, la secretarul comisiei de concurs, in perioada 22.03.2024-
04.04.2024, intre orele 09% — 15%. Tel.0232/765534. Concursul se va desfisura la sediul

Primariei comunei Ciohorini.

III. Conditii generale pentru participarea la concurs:

a) are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nuja fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. nr.1336/2022. |

IV. Conditii specifice pentru participarea la concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in specialitatea
asistenta sociala;

- aviz de exercitare a profesiei eliberat de Colegiul National al asistentilor sociali;

- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii profesiei de asistent
social si minimum 5 ani vechime de practici in domeniu;

V. Tipul probelor de concurs:
- selectia dosarelor de inscriere;

= proba scrisa ;
= proba interviu.
Interviul se va sustine dupd un plan de interviu stabilit de comisia de concurs. Probele se

2



sustin in limba roménd. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

Promovarea probei interviu este obligatorie pentru promovarea concursului. Fiecare proba a

concursului va fi notatd cu maximum 100 de puncte. Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie
sa obtind minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisi

si interviu. Stabilirea candidatilor care urmeazd sd ocupe posturile vacante se va face in

ordinea medici generale, determinati pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute la fiecare proba.

VI . Bibliografia si tematici

1. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile

si completarile ulterioare;
cu tematica — Partea I - titlul I, IT, si IIT, Parteaa VIa - titlul I si III ;

2. Legea asistentei sociale nr.292/2011 cu modificarile si compltirile ulterioare
cu tematica - integral ;

3. Legea 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicati, cu modificirile sl
completdrile ulterioare;
cu tematica - integral ;

4. Ordonanta Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare; | |
cu tematica - integral;

5. Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile

si completdrile ulterioare;
cu tematica - integral;

6. Hotararea Guvernului nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu

modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica — Cap.ll- Procedura de evaluare a serviciilor sociale, Cap. Il — Procedura de
evaluare a nivelurilor de calitate pentru incadrarea serviciilor sociale in clasele de calitate

corespunzatoare;

7. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica - integral;

8. Hotardrea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificdrile si completirile ulterioare;
cu tematica - integral,

9. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare ;
cu tematica — Cap. II Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii cap III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la

sandtate, la cultura si la informare;



VII. Calendarul desfasuririi concursului

21.03.2024 Publicarea anuntului

22.03.2024 - 04.04.2024 ora 15.000 Perioada de depunere a dosarelor

05.04.2024 ora.10.00 Selectia dosarelor

05.04.2024 ora 14.00 Termen afisare rezultate selectie dosare
08.04.2024 ora 14.00 Termen depunere contestatii sesectie dosare
09.04.2024 ora 14.00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare
15.04.2024 ora 10.00 Proba scrisi

15.04.2024 ora 15.00 Termen afisare rezultate proba scrisi

16.04.2024 ora 15.00 Termen depunere contestatii proba scrisa
17.04.2024 ora 15.00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisa
18.04.2024 ora 10.00 Proba interviu

18.04.2024 ora 13.00 Termen afisare rezultate interviu

19.04.2024 ora 13.00 Termen depunere contestatii proba interviu
22.04.2024 ora 13.00 Termen afisare rezultate contestatii proba interviu
22.04.2024 ora 13.00 Afisare rezultate finale concurs

Anuntul de concurs este publicat la sediul Primriei comunei Ciohorini, pe site-ul institutiei

www.comunaciohorani.ro _si pe posturi.gov.ro.

Bibliografia, tematica si fisa postului se afli afisatd pe site-ul Primariei Comunei Ciohorini
www.comunaciohorani.ro . Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei
Ciohorani- Compartiment stare civila su resurse umane , telefon 0232/765534 interior 3 .

VIII. Prezentarea la post

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant corespunzator unei
functii contractuale este obligat s se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la
data afisarii rezultatelor finale.

Prin exceptie de la prevederile de mai sus, in urma formulirii unei cereri scrise si
temeinic motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile
lucratoare de la afigarea rezultatului concursului, un termen ulterior de prezentare la post, care
nu poate depési 20 de zile lucritoare de la data afigirii rezultatului concursului pentru functiile
de executie si 45 de zile lucritoare de la data afigérii rezultatului concursului pentru functiile de
conducere.

In cazul neprezentirii la post la termenul stabilit §i in lipsa unei instiintiri potrivit

celor mentionate mai sus, postul este declarat vacant, urmand si se comunice candidatului

care a obtinut nota finald imediat inferioard posibilitatea de a ocupa postul resFectiv.

Intocmit,
Conilier, Turcu Mihaela
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